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KODEX CHOVANI DODAVATELE

|. PREAMBULE

Skupina Zeppelin, tj. spole¢nost Zeppelin GmbH se svymi
pridruzenymi spole¢nostmi (,,Zeppelin“) nese zvlastni odpovédnost za
odpovédné a etické chovani, které je v souladu se zakonem. Jelikoz je
vlastnikem spolec¢nosti nadace, neni pro nas fizeni spole¢nosti v duchu
odpovednosti za Zivotni prostiedi a spolecenské odpoveédnosti pouhym
zékonem stanovenym poZzadavkem, nybrz samoziejmosti zakotvenou
vnasi firemni kultufe. Skupina Zeppelin se napiiklad v roce 2016
ptipojila k iniciativé OSN UN Global Compact..

NaSim cilem je neustale optimalizovat naSe podnikani, vyrobky a
sluzby v zajmu udrZitelnosti. Od svych partnertt - dodavateld,
poskytovatelti sluzeb a subdodavatelii (,,Dodavatelé”) ocekavame, ze
budou ptispivat ktomuto Usili v z&jmu prosazovani jednotného
ptistupu.

Udrzitelnost

“UdrZitelnost znamend pro Zeppelin dlouhodoby a
opravdovy ptinos pro Zivotni prostredi a spole¢nost, opirajici
se o silu nasi kultury jako spole¢nosti, ktera je uzpiisobena
pro budoucnost a je ekonomicky Uspésna."

Spole¢nost Zeppelin timto sjedndva s Dodavatelem, Ze se jejich
spoluprace bude fidit nasledujicimi ustanovenimi, které tvoii
spoleény Kodex chovani. Toto ujednani tvoii zaklad pro
vSechny budouci dodavky a projekty. Zeppelin a Dodavatel se
zavazuji dodrzovat zadsady a pozadavky Kodexu chovani a
ptislusné prévni predpisy. Zeppelin si vyhrazuje pravo
kontrolovat dodrzovani Kodexu chovéani v rdmci pravidelnych
analyz rizik a mimo jiné zavadét ve vztahu k Dodavateli
preventivni opatteni vsouladu s némeckym zdkonem o
hloubkovych provérkach dodavatelskych retézca.



https://www.globalcompact.de/en/

1. SPOLECENSKA ODPOVEDNOST A LIDSKA PRAVA

Zeppelin  haji dodrzovani lidskych prév ratifikovanych
v klicovych mezindrodnich dmluvach o ochrang lidskych prav.
Zaroven povazujeme za pravné zavazné dohody, které maji za cil
chranit Zivotni prostiedi a zajiStovat spravedlivé a zdravé
pracovni podminky pro zaméstnance naSich Dodavateli, naSich
obchodnich partnerd a spole¢nosti naSi skupiny, napiiklad
takové, které vyplyvaji ze zékladnich pracovnich standardi MOP
a znémeckého zdkona o hloubkovych  provérkéach
dodavatelskych ftetézci. Tento pozadavek klademe i na své
Dodavatele.

Vylouéeni nucené prace

Zeppelin od Dodavatelit ocekdva, Ze nebudou vramci své
organizace pouzivat a ani se nebudou podilet na zadné formég
nucené prace nebo obchodovani s lidmi.

Nucend prace

»Nucena prace je takova ¢innost, ke které jsou lidé
nuceni proti své vuli pod pohrizkou trestu. “

Z&kaz détské prace

Zeppelin od Dodavatele ocekava, Ze zakéze a nebude
vyuZivat détskou praci jakéhokoli druhu.

Détska préace

,Détska prace je prace, na jejiz vykonavani jsou
déti piilis mladé a kterd je prilis nebezpeené nebo
vykotistujici, ¢imZ poskozuje jejich fyzicky nebo
dusevni vyvoj nebo jim brani chodit do Skoly.*




Spravedlivé
odménovani

Zeppelin od Dodavatele ocekadvd, Ze bude odménovat své
zaméstnance dle ptislusnych vnitrostatnich zakont a bude vzdy
dodrzovat minimélni mzdu stanovenou zédkonem nebo
standardem v odvétvi a bude usilovat o rovnopravné odménovani

muzskych a zenskych zaméstnanci za ekvivalentni praci.

.‘_‘

Prosazovani diverzity a
nediskriminace

Zeppelin od Dodavatele ocekava, Ze bude prosazovat rovné
prileZitosti a rovné zachazeni a bude predchazet diskriminaci pti
naboru zaméstnancti, pfi povySovani, poskytovani Skoleni a
dal$iho vzdélavani. Zadny zaméstnanec nesmi byt diskriminovan
na zéklad¢ ptivodu, pohlavi, véku, barvy pleti, sexudlni identity,
politického presvédeeni, nabozenstvi nebo viry.

Diskriminace

,,Diskriminace  znamena nebo

poniZovani skupin nebo jednotlivcd na zékladé urgitych

znevyhodnovani

hodnot, predsudki nebo iracionalnich postoja“.

Piiméiena
pracovni doba

Zeppelin od Dodavatele ocekava, Ze bude dodrzovat piislusné
vnitrostatni pravni piedpisy o zajisténi spravedlivych pracovnich
podminek a pracovni doby.

Svoboda sdruzovani

Zeppelin od Dodavatele o¢ekdva, Ze bude respektovat své
zaméstnance a podporovat je pfi uplatiovani jejich svobody
sdruZovani a prava na kolektivni vyjedndvani dle piisluSnych
pravnich predpist.

Svoboda sdruzovani

»Svoboda sdruzovani znamena pravo sdruzovat se za
ucéelem prosazovani spole¢nych cila.




Zdravi a bezpeénost na pracovisti

Zeppelin od Dodavatele ocekava, Ze ponese odpovédnost za
vytvareni bezpe¢ného a zdravého pracovniho prostiedi. K tomu
patii zavedeni a uplatiiovani naleZitych pracovné bezpecénostnich
systému jakoZto nezbytnych preventivnich opatteni proti Uraztim a
Ujmam na zdravi, knimz miaZe dojit v souvislosti s pracovni
ginnosti. Musi byt uplatiiovana néleZitd opatieni k prevenci
nadmérné fyzické nebo duSevni Unavy. Zeppelin od Dodavatele
rovngz ocekava, Ze bude svym zaméstnancam pravidelng
poskytovat informace a Skoleni o ptisluSnych zdravotné
bezpe¢nostnich standardech a opatienich. Zadnému zaméstnanci
nesmi byt odepien piistup k dostate¢nému mnoZzstvi pitné vody
nebo k ¢istym socialnim zatizenim.

Zachazeni s nerosty z oblasti postiZzenych
konfliktem

Zeppelin ocekdva, Ze Dodavatel zavede postupy souvisejici
s nerosty a jinymi surovinami pochazejicimi z oblasti postiZzenych
konfliktem (viz platné NARIZENI (EU) 2017/821), které jsou
vsouladu se Smernici OECD o hloubkovych provérkéach
dodavatelskych fetézcii odpovédnych za dodavky z nerost
z oblasti postiZzenych konfliktem a z vysoce rizikovych oblasti.

Ochrana prirodnich zdroja

Zeppelin od Dodavatele ocekadvd, Ze nebude vrozporu se
zakonnymi pravy, zabirat pozemky, lesy nebo vodu, jejiz uzivani
zajistuje lidem Zivobyti. Zeppelin ocekava, Ze se Dodavatel zdrZi
provadéni Skodlivych zmén pady a znegiStovani vody a ovzdusi,
hluku a nadmérné spotieby vody, pokud to poSkozuje lidské
zdravi, znaén& naruSuje piirodni z&klad pro produkci potravin
nebo bréani lidem v piistupu k vhodné pitné vodé nebo socialnim
zafizenim.

Nerosty z oblasti postizenych
konfliktem

»Nerosty z oblasti postizenych konfliktem jsou ptirodni
zdroje nebo nerosty, které vznikaji nebo které se tézi
v oblastech postizenych konfliktem nebo ve vysoce
rizikovych oblastech a jejichz produkce nebo tézba
probihd v mnoha pripadech ilegalné. Za Gcelem jejich
ziskavani je casto akceptovano systematické poruSovani
lidskych prav a mezinarodniho préva.“



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32017R0821

111. ODPOVEDNOST ZA ZIVOTNI PROSTREDI A JEHO
OCHRANA

Zeppelin ocekavd, Ze Dodavatel bude dodrZovat platné pravni piedpisy o ochrang Zivotniho prostredi a mezinarodni smérnice pro
zlepSovani stavu Zivotniho prostiedi. Zeppelin rovnéz ocekadvd, Ze Dodavatel bude uplatiovat odpovédny, udrZitelny systém
environmentalniho managementu, jehoZ pomoci bude snizovat negativni dopady na Zivotni prostredi a v idedlnim ptipadé bude rozvijet
a aplikovat vhodny systém environmentalniho tizeni a/nebo hospodaieni s energiemi (naptiklad v souladu s ISO 14001 nebo I1SO
50001).

Systém environmentalniho
managementu

»Systém environmentalniho managementu je systém
tizeni spole¢nosti, v némz jsou stanoveny a uplatiiovany
provozni smérnice o ochrang Zivotniho prostiedi.
Hlavnim cilem systému environmentalniho
managementu je neustalé zefektiviiovani ¢innosti
v oblasti ochrany Zivotniho prosttedi a neustalé
sniZzovani negativnich dopadd na Zivotni prostiedi.

Uprava a vypousténi
pramyslovych odpadnich vod

Zeppelin predpoklada, ze Dodavatel tiidi, monitoruje, hodnoti a
ptipadné upravuje pramyslové odpadni vody ze svého provozu,
vyrobnich procesa a socidlnich zafizeni jeSt¢ pred jejich
vypousténim nebo likvidaci. Kromé toho by méla byt zavedena
opatieni ke snizovani produkce odpadnich vod.

Rizeni emisi do ovzdusi

Zeppelin predpoklada, Ze Dodavatel tiidi, b&Zzn& monitoruje,
hodnoti a pied vypousténim v piipadé potieby upravuje celkové
emise ze svého provozu (emise do ovzdusi, hluk) a emise
sklenikovych plynt. Dodavatel rovnéz odpovida za monitorovani
svého systému Upravy odpadniho plynu a musi hledat Gsporna
feSeni minimalizujici veSkeré emise.




Hospodaieni s odpady a
nebezpeénymi latkami

Zeppelin  od Dodavatele ocekava, Ze bude uplatiovat
systematicky pfistup, jehoZz pomoci bude identifikovat pevny
odpad, nakladat s nim, omezovat jeho mnozstvi a odpoveédné jej
likvidovat nebo recyklovat. Musi byt dodrZzovan zékaz vyvozu
nebezpe¢ného odpadu stanoveny v Basilejské Umluve z 22.
btezna 1989, v platném znéni. Zeppelin rovnéz ocekava, Zze
Dodavatel bude identifikovat chemikalie nebo jiné materialy,
jejichz vypousténi do Zivotniho prostiedi piedstavuje riziko, a
bude s nimi nakladat takovym zpuisobem, ktery zajisti dodrzeni
zamyslenych preventivnich bezpeénostnich opatteni pti nakladéani
s takovymi latkami, pii jejich piepravé, skladovani, uZivani,
recyklaci nebo opé&tovném pouZzivani a pti jejich likvidaci.

Zeppelin ocekéva, Ze Dodavatel dodrzi zavazky, které vyplyvaji
z Minamatské Umluvy (o rtuti), Stockholmské Umluvy o
perzistentnich organickych polutantech (POP) a Basilejské
Umluvy o kontrole pohybu nebezpeénych odpadi ptes hranice
statu.

Rtut musi byt pouzivdna vsouladu se zdkazy obsazenymi
v platném znéni Minamatské Umluvy z10. f#jna 2013 a
perzistentni organické polutanty musi byt pouzivany v souladu
s platnym znénim Stockholmské imluvy ze dne 23. kvétna 2001.

Omezovani spotieby surovin a prirodnich zdroja

Zeppelin ocekava, ze Dodavatel bude béhem své vyroby omezovat nebo Ze se bude vyhybat pouzivani a spottebé zdroji i produkovani
veSkerého odpadu, véetné vody a energie. Tento prfistup je nutno uplatiovat piimo u zdroje i prostfednictvim riznych procest a
opatieni, napriklad zménou procesti vyroby a Udrzby nebo organiza¢nich procest, pouZivanim alternativnich materialt, Usporami,

recyklaci nebo op&tovnym pouzitim materiali.

BE 2.
7 SAVE
SUSTAINABLE

Hospodaieni s energii

»Energetickd Gcinnost obecné popisuje pomér uréitého
vynosu — napiiklad svétla nebo tepla — k vynalozené

Hospodareni s energii - spotieba/u¢innost

Zeppelin ocekéava, Zze Dodavatel bude sledovat a dokumentovat
svou spotiebu energie. Musi hledat Usporné zpasoby ke
zvySovani energetické G¢innosti a minimalizaci spotieby energie.



V. ETICKE OBCHODNI JEDNANI

Zeppelin ocekava, Zze Dodavatel bude dodrzZovat piislusné pravni piedpisy a podnikat v souladu s etickymi principy.

Zakaz korupce a uplatkarstvi

Zeppelin ocekavd, Ze Dodavatel zavede nejvyssi standardy
integrity a nebude se podilet na zadné formée Uplatkaistvi nebo
korupce. Timto zajisti, ze obchodni rozhodnuti nebudou
ovliviiovana nevhodnym nebo nezdkonnym protipInénim (at’ uz
ve formé& penéz, dard, cestovnich nebo jinych vyhod nebo
hodnotnych predmétl). Zameéstnancam Zeppelinu nesmi byt
nabizena Z&dna pozvani, dary nebo jiné hodnoty s cilem jejich
ovliviiovani.

Uplatkai'stvi/korupce

LUplatkaistvi nebo korupce znamena poskytovani
a/nebo ptijimani pengzitych i vécnych dart a odmén za
ucelem nevhodného ovliviiovani obchodnich vysledka.“

Spravedliva hospodaiska soutéz

»Spravedliva hospodaiska souteéz podporuje
antimonopolni a obchodni zakony, zakony o cenach a
soutézni pravo, které se snazi zajistit volny trh a ochranu
spotiebiteld.

Divérnost/ochrana Udaja

Zeppelin od Dodavatele ocekava ochranu divérnych informaci a
dodrzovani pravnich piedpist o ochran¢ Gdaji a smluvnich
ustanoveni.

Ochrana osobnich Gdaja a davérnych informaci o zékaznicich,
obchodnich partnerech a zaméstnancich je pro Zeppelin
samoziejmost. Od svych dodavateli pozadujeme nélezité
uplatiiovani technickych a organizacnich opatieni k zajisténi
ochrany Udaji. V souladu se zasadami Obecného natizeni EU o
ochrang¢ Gdaja (GDPR) musi byt ochrana Udaja zajisténa v ramci
navrhu a konfigurace technickych zafizeni a aplikaci. Na zékladé
mezinarodnich standardi Zeppelin ocekava vysokou Uroven
informacéni  bezpecénosti, jejiz uc¢innost Dodavatel ovétuje
pravidelnymi bezpe¢nostnimi kontrolami.

Spravedliva hospodéarska soutéz

Zeppelin  ocekavd, 7ze Dodavatel bude dodrzovat a
prosazovat standardy korektni obchodni ¢innosti, poctivé
reklamy a soutéze. Dodavatelé maji povinnost zejména
dodrZovat pfislusné antimonopolni zakony.

Hmotné a dusevni vlastnictvi

Zeppelin od Dodavatele ocekava, Ze bude chranit hmotné
a duSevni vlastnictvi spolecnosti Zeppelin a dalSich proti
ztraté, kradeZi a zneuZziti, a Ze bude nakladat s veSkerymi
informacemi, které ji budou poskytnuty, jako s
davérnymi.




Vyhybani se stiretu zajmi

Zeppelin ocekava, Ze se Dodavatel bude vyhybat stietu zajma a
Ze jeho jednani bude vzdy charakterizovano integritou a
transparentnosti. Je tieba se vyhnout situacim, kdy dochazi ke
stretu s obchodnimi zajmy skupiny Zeppelin. Zaméstnanci
skupiny Zeppelin nesmi rovnéz mit Zadny finanéni podil ve
spole¢nosti Dodavatele.

Stiet zZajmi

»Stiet zajmu je situace, kdy je odborny uUsudek nebo
jednani souvisejici s primarnim zajmem nepatii¢né
ovlivnéno sekundarnim zajmem®.

V. BOJ PROTI TERORISMU
A KONTROLY VYVOzZU

Uplatiiovani a dodrzovani vnitrostatnich a mezinarodnich opatieni
v boji proti terorismu, napt. predpisi o kontrole vyvozu, sankci a
embarga nebo ptedpist o predchazeni prani Spinavych penéz je pro
Zeppelin samoziejmosti a tvori zdklad pro zabezpecéeni naSich
globalnich obchodnich vztahi.

Zeppelin od Dodavatele ocekdva strikini dodrzovani vsech
platnych mezinarodnich protiteroristickych predpist a dodrzovani
pravidel a predpisi o kontrolach dovozu a vyvozu, véetné
ptislusnych obchodnich embarg.

-

CO JE MYM
UKOLEM?

Boj proti terorismu

»Protiteroristickymi opatienimi se rozumi zejména fta,
ktera predchazeji spachani teroristickych trestnych &ind
a wyluduji  moZnost  zptistupnéni  financnich,
ekonomickych nebo technickych prostredka (véetné
know-how) pachatelam trestné ginnosti*.




ZEPPELIN

V1. ZAVADENI OPATRENI

Zeppelin si vyhrazuje pravo provadét audit dodrzovani ustanoveni
Kodexu chovani nebo jmenovat za timto UGcelem auditora.
Zeppelin o provedeni auditu informuje pfiméteng predem.
Dodavatel za timto G¢elem zajisti Zeppelinu a/nebo auditorovi,
aby mél v bézné pracovni dobé piistup do obchodnich prostor
Dodavatele a mohl bez jakéhokoli omezeni kontrolovat a mit
pristup ke vSem dokumentam, Udajim a systémam souvisejicim
s pInénim uzavienych smluv. Dodavatel je opravnén podniknout
vhodnd opatieni kochrangé svych obchodnich tajemstvi a
k ochrang davérnosti Udaji svych zakazniku.

Jestlize Dodavatel zavinéné porusi ustanoveni Kodexu chovani,
ma Zeppelin narok dogasné pozastavit obchodni vztah po marném
uplynuti Ihtity k naprave. Pokud nemé pro Zeppelin smysl nadale
plnit smlouvu az do jejiho fadného ukonéeni, maZe ji po marném
uplynuti lhaty k ndpravé ukongéit, pokud na to upozorni pfi
stanoveni lhaty k ndpravé. Plati-li némecké pravni piedpisy,
zistava prdvo na mimoradné ukonéeni bez lhaty k népravé dle §
314 odst. 2) treti véta némeckého obcanského zakoniku (BGB) i
prévo na nahradu Skody nedotéeno.

Dodavatel se zavazuje plnit ocekavani a opatieni, kterd jsou pro
ného stanovena a tlumogit je svym dodavatelim ve svém
dodavatelském tetézci.
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Dodavatel je povinen spolupracovat se skupinou Zeppelin a
poskytovat ji opatieni
vyZadovanych némeckym zakonem o hloubkové provérce
dodavatelského tetézce, co se tyce odstraiiovani, prevence a
minimalizace rizik souvisejicich s lidskymi pravy, zejména pfi

maximalni podporu pfi realizaci

uplatiiovani poZadovanych preventivnich a napravnych opatieni.

Pokud neprimi dodavatelé skupiny Zeppelin porusi standardy
stanovené v Kodexu chovéani, bude Dodavatel Gzce spolupracovat
se skupinou Zeppelin na napraveé takového poruseni.

Zéavazky stanovené v Kodexu chovani, které je Dodavatel povinen
dodrzovat, mohou byt kdykoli zménény a dopInény v zavislosti
na vysledcich analyz rizik, které skupina Zeppelin prab&zné
provadi. Dodavatel o tom bude informovan skupinou Zeppelin
jeden (1) mesic pted provedenim takové zmény a bude mit
mozZnost podat proti tomu namitky do dvou (2) tydnti poté, co se o
tom dozvi. Zeppelin pfipomene Dodavateli v konkrétnim ptipadé
tuto moznost samostatnym oznamenim.



VII. HLASENI PORUSENI PRAVIDEL

Dodavatel je povinen informovat Zeppelin — napiiklad prostrednictvim Linky davéry Zeppelinu na www.zeppelin-trustline.com — o
veSkerych poruSenich Kodexu chovéni, kterd odhali v oboru svého podnikéni, a o opatienich, jimiz na né bude reagovat, o veSkerych
trestnych &inech, poruSenich dodavatelského tetézce nebo o davodném podezieni, Ze zaméstnanci a partnefi Zeppelinu, partneti
Dodavatele nebo teti osoby hrub& porusuji zde stanovené zasady, hodnoty skupiny Zeppelin, pravidla compliance nebo ptislusné pravni

predpisy.

Anonymni hlaSeni 24 hodin denng

HlaSeni 1ze podavat prostiednictvim Linky davéry Zeppelin 24
hodin denng. HI&3eni Ize podéavat i anonymng.

Kontakt

Obchodni partneti, ktefi maji dotazy ohledné tohoto Kodexu
chovéni a jeho uplattiovani, necht’ kontaktuji piimo naS tym
compliance a ochrany Udaji nebo pravni oddéleni skupiny.

Compliance a ochrana Gdaji
Zeppelin GmbH
Graf-Zeppelin-Platz 1

85748 Garching u Mnichova
Email: compliance@zeppelin.com

Pravni oddéleni skupiny
Zeppelin GmbH

Graf- Zeppelin- Platz 1
85748 Garching u Mnichova
Email: Iksg@zeppelin.com
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LINKA DUVERY
ZEPPELINU

Systém internetového hlaSeni poruseni
pravidel a pravnich piedpisu


http:////zeppelin.corp/zbm/Abteilung/HV/C_D/1%20COMPLIANCE/1%20COMPLIANCE%20MANAGEMENT%20SYSTEM/3%20Standard%20&%20Controls_HOLDING/Verhaltenskodex/Business%20Partner%20CoC/Update%202023/www.zeppelin-trustline.com
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